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COMUNE DI COMUNE DI

(AG) MONTEVAGO (AG)

Verbale nr. 1 del 04/07//2025 commissione esperti colloquio

GRADUATORIA DEFINITIVA per il reperimento di personale da impiegare a tempo determinato nelle mansioni di "operatore ecologico" (addetto
alle mansioni di raccolta e spazzamento) per far fronte ad esigenze immediate e straordinarie.

AVVISO PUBBLICO del 12/05/2025

PREMESSO CHE:

1 comuni di Santa Margherita di Belice e Montevago, con rispettive Delibere di Consiglio Comunale
n. 26 del 26/04/2019 e n. 31 12/07/2019, hanno approvato la costituzione di una societa in house
providing, denominata “SAMOAMBIENTE SRL”, per la gestione dei servizi comunali inerenti alla
raccolta dei rifiuti urbani ed assimilati;
in data 20/12/2019 ¢ stata costituita, con rogito Notaio Roberto Indovina, Rep n. 3862, la societa
“SAMOAMBIENTE SRL” con sede legale in Santa Margherita di Belice Piazza Matteotti - Palazzo
Municipale;

In data 03/04/2023 ¢ stato nominato, dall’Assemblea dei Soci, Amministratore Unico il dott.
Maurizio Miliziano;

il comune di Montevago (AG) con contratto di affidamento del servizio Reg. S/P N. 02 registrato
all’ Agenzia delle Entrate di Sciacca in data 14/09/2021 al n. 685 serie 3 ha affidato il servizio di
raccolta rifiuti alla Samoambiente Srl a far data dal 01/10/2021;

il comune di S. Margherita di Belice (AG), con contratto di affidamento del servizio Reg. S/P N.
05 del 10/09/2021 registrato a all’ Agenzia delle Entrate di Sciacca in data 17/09/2021 al n. 698 serie
3 ha trasferito il servizio di raccolta rifiuti alla Samoambiente Srl a far data dal 01/10/2021;

La Samoambiente Srl risulta iscritta all’Albo Gestori Ambientali — Sezione Regionale della Sicilia
con provvedimento n. PA15267 DEL 20/05/2021;

In data 27 novembre 2024, la societa SAMO Ambiente S.r.1. ha proceduto alla pubblicazione di un
Avviso Pubblico aperto per la formazione di un elenco di professionisti esperti, societa e/o studi di
formazione, finalizzato alla costituzione di un Albo di soggetti qualificati, da cui attingere per il
conferimento di incarichi di collaborazione professionale.
Tali incarichi, destinati allo svolgimento di attivita di consulenza e collaborazione, potevano essere

conferiti sia a titolo oneroso che a titolo gratuito, in relazione alle specifiche necessita della Societa.



- Con verbale dell’ Amministratore Unico n 32 del 07/04/2025, ¢ stata indetta una procedura selettiva
finalizzata alla formazione di una graduatoria di validita pari al periodo di mesi quattro da cui poter
attingere n 10 unita di personale da assumere con contratto a tempo determinato 24 ore settimanali -
addetto alle mansioni di raccolta e spazzamento, tutela e decoro del territorio, con inquadramento

nel livello iniziale ‘J° del CCNL UTILITALIA.

- Nel suddetto Avviso pubblico di procedura selettiva, finalizzato alla formazione di una
graduatoria con validita di quattro mesi per il reperimento di personale da impiegare a tempo
determinato nelle mansioni di operatore ecologico per far fronte a esigenze immediate e
straordinarie, sono stati specificati sia i requisiti minimi di ammissione alla selezione, sia i criteri

di valutazione dei candidati, articolati in una valutazione per titoli e in un colloquio individuale.

- Alladata di chiusura dei termini di presentazione sono pervenute n. 31 domande di partecipazione

alla selezione di cui all’avviso.

- La Societa, terminata la fase preliminare ha proceduto con la nomina di una commissione
esaminatrice per i titoli, composta dal Segretario comunale con la funzione di presidente e due

componenti interni alla societa.

- con avviso del 27/06/2025, pubblicato sul sito della societa, sezione bandi e avvisi, si ¢ provveduto

a pubblicare I’elenco degli operatori ammessi al colloquio individuale;

- stante I'urgenza, la data fissata per I’espletamento del colloquio orale ¢ stata giorno 04/07/2025;

- per la conduzione del colloquio orale, si € proceduti con la nomina di una distinta commissione
esaminatrice composta da nr. 2 esperti, estratti a sorte dall’albo dei professionisti istituito dalla

societa Samoambiente, in materia ambientale ¢ sicurezza;

Per le motivazioni di cui sopra I’ Amministratore Unico si ¢ determinato

- di nominare la commissione esaminatrice per 1’espletamento dei colloqui orali secondo le modalita di
cui all’avviso pubblico con la seguente composizione:

1. Ing. Calogero Picone - iscritto all” ordine degli Ingegneri Ambientali della provincia di Palermo;

2. Avvocato Serena Petruzzelli - iscritta all’ordine degli Avvocati di Sciacca ed esperta in Legislazione
ambientale;

I componenti convocati mediante pec in data 03.07.2025, hanno accettato 1’incarico senza riserve.

L’anno 2025 il giorno 04 del mese di luglio alle ore 10.00 presso la sede della societa in house Samo
Ambiente Srl, dei Comuni Santa Margherita di Belice — Montevago, sita presso il comune di Santa
Margherita di Belice — palazzo di citta, si sono svolti i colloqui dei candidati ammessi come da avviso

in oggetto.



La commissione esaminatrice per I’espletamento dei colloqui orali risultava essere cosi composta:

1. Ing. Calogero Picone — Presidente commissione colloquio;
2. Avvocato Serena Petruzzelli — componente commissione colloquio;
3. Dottor Maurizio Miliziano — componente commissione colloquio;

La commissione ha predisposto nr. 3 buste sigillate contenenti nr. 2 domande per ciascuno dei 5
argomenti previsti in avviso. Ciascuna busta ¢ stata debitamente numerata e sigillata. Alla presenza di
tutti 1 candidati, visto il numero sono stati riuniti nell’aula consiliare del comune di Santa Margherita di
Beice, adiacente alla sede della societa, ’AU dott. Maurizio Miliziano, ha provveduto ad illustrare ai
candidati le modalita di esecuzione della prova orale. Al fine di garantire la maggiore trasparenza
possibile, ¢ stato invitato un candidato per la scelta della busta. Si ¢ offerta volontaria la sig.ra
Bonaventura, la quale ha scelto la busta nr. 3. Accertata I’integrita dei sigilli, si ¢ proceduto con
I’apertura delle altre due buste. La candidata ha verificato che le domande contenute nelle tre buste erano
diverse. Ultimati i lavori preparatori, la commissione si ¢ ritirata ed ha dato il via ai colloqui. Si ¢
proceduto al colloquio individuale seguendo I’ordine alfabetico.

Ogni candidato veniva invitato a firmare lo statino contenente i criteri di valutazione e a mostrare il
personale documento di riconoscimento. Dei trentuno candidati sono risultati assenti due: Montalbano
Giovanni — Sciara Salvatore. Ultimati i colloqui, la commissione ha completato la griglia contenente la
graduatoria inserendo le valutazioni numeriche, rilevate dagli statini, per ogni candidato. La

commissione terminate le attivita di compilazione, provvede alla pubblicazione nella sezione “bandi e

avvisi” del website aziendale www.samoambiente.it e alla comunicazione ai rispettivi Comuni soci e
alle relative comunicazioni ai candidati rientranti tra le prime dieci posizioni utili.
Il presidente ha dichiarato chiusa la seduta alle ore 13.30

Letto, approvato e sottoscritto

Presidente

f-to Ing. Calogero Picone

Componente

F.to Avv. Serena Petruzzelli

Componente

F.to Dr Maurizio Miliziano



