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SANTA MARG(EZF;ITA DI BELICE SAMOAMBIENTE S.R.L MONTEVAGO (AG)

DETERMINA dellAMMINISTRATORE UNICO della SAMOAMBIENTE SRL

OGGETTO: Servizio di Prevenzione e Protezione - Deleghe in materia di Sicurezza sul

Lavoro in attuazione degli articoli 16 e ss. del d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e
s.m.i. “attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia
di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”

N° 20 del 30/12/2021

L’anno DUEMILAVENTUNO, il giorno 30 del mese di Dicembre

Visto I'art. 2, comma 1, lett. b) del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i. “Attuazione dell'articolo 1 delia
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, ai sensi del
quale “Nelle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, per datore di lavoro si intende il dirigente al quale spettano i poteri di gestione, owvero il funzionario non
avente qualifica dirigenziale, nei soli casi in cui quest'ultimo sia preposto ad un ufficio avente autonomia
gestionale, individuato dall'organo di vertice delle singole amministrazioni tenendo conto dell'ubicazione e
dell'ambito funzionale degli uffici nei quali viene svolta I'attivita, e dotato di autonomi poteri decisionali e di
spesa. In caso di omessa individuazione, o di individuazione non conforme ai criteri sopra indicati, il datore di
lavoro coincide con I'organo di vertice medesimo”;

Premesso che:

i Comuni di Santa Margherita di Belice e Montevago, con rispettive Delibere di Consiglio Comunale n. 26 e 31
del 26/04/2019 e 12/07/2019, hanno approvato la costituzione di una societd in house providing, denominata
“SAMOAMBIENTE SRL”, per |a gestione dei servizi comunali inerenti la raccolta dei rifiuti urbani ed assimilati;

in data 20/12/2019 é stata costituita, con rogito Notaio Roberto Indovina, Rep n. 3862, la “SAMOAMBIENTE
SRL” con sede legale in Santa Margherita di Belice Piazza Matteotti - Palazzo Municipale, ed & stato nominato
Amministratore Unico il sottoscritto dott. Gaspare Randazzo;

il Comune di Montevago (AG)con contratto di affidamento del servizio Reg. S/P N. 02 registrato all’ Agenzia
delle Entrate di Sciacca in data 14/09/2021 al n. 685 serie 3 ha affidato il servizio di raccolta rifiuti alla
SamoambienteSrl a far data dal 01/10/2021;

il Comune di S. Margherita di Belice (AG), con contratto di affidamento del servizio Reg. S/P N. 05 del
10/09/2021 registrato a all’Agenzia delle Entrate di Sciacca in data 17/09/2021 al n. 698 serie 3 ha trasferito il
servizio di raccolta rifiuti alla SamoambienteSrl a far data dal 01/10/2021;

la Samo ambiente Srl risulta iscritta al’Albo Gestori Ambientali — Sezione Regionale della Sicilia con
provvedimento n. PA15267 DEL 20/05/2021;

Visti gli articoli 16, 17 e 18 del citato D.Igs. 81/2008, recanti la disciplina della delega di funzioni da parte del datore
di lavoro in ordine agli obblighi lui spettanti in materia di gestione della prevenzione e sicurezza sui luoghi di

lavoro;




Considerata I'esigenza di ripartizione di competenze e delle funzioni previste dal D.Igs. n.81/2008 s.m.i.;

Visto il D.Igs. 81/2008 e s.m.i.;

DETERMINA

» che, fatti salvi gli obblighi di cui all’art. 17 del D.lgs. n.81/2008 s.m.i. non delegabili, per le restanti
attivita, il sistema di deleghe & disciplinato secondo le modalita di seguito indicate:

1. Lastruttura per 'organizzazione e la gestione della sicurezza sui luoghi lavoro

L'organigramma della sicurezza Samoambiente s.r.l. & costituito da:

a. Datore dilavoro, la cui funzione é rivestita dal’Amministratore pro tempore;

b. RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione), quale soggetto esterno designato dal datore di
lavoro, in possesso delle capacita e requisiti professionali richiesti per legge;

C. Preposti;

d. Medico Competente, specializzato in Medicina del Lavoro, addetto alla Sorveglianza Sanitaria dell’Ente
Comunale, anch’egli designato dal datore di lavoro;

€. RLS (Rappresentante dei Lavoratori per |a Sicurezza), eletto dai lavoratori al loro interno;

f. Addetti alla gestione delle emergenze (Primo Soccorso e Antincendio);

g. Lavoratori.

| soggetti di cui alle lettere a), b) c) e d) del punto precedente formano nel loro complesso il Servizio di Prevenzione
e Protezione, quale sistema di gestione e garanzia nell’organizzazione per la sicurezza sul lavoro.

2. Delega di funzioni in tema di sicurezza: criteri e requisiti

Essendo la delega di funzioni uno strumento non solo organizzativo, ma anche giuridico, con il quale il datore di

lavoro trasferisce al delegato non solo le funzioni, ma anche le connesse responsabilita, ai sensi e per gli effetti

dell’art. 16, c. 1, D.lgs. 81/2008 s.m.i., @ ammessa alle seguenti condizioni:

a) Deve risultare da atto scritto recante data certa;

b) Deve essere conferita a soggetto in possesso dei poteri di organizzazione, gestione e controllo richiesti dalla
specifica natura delle funzioni delegate;

C) Deve essere accompagnata dall'attribuzione al delegato di tutti i poteri di organizzazione, gestione e
controllo richiesti dalla specifica natura delle funzioni delegate;

d) Deve altresi attribuire al delegato I'autonomia di spesa necessaria allo svolgimento delle funzioni
delegate;

e) Deve, infine, essere accettata dal delegato per iscritto.

Alla delega di cui al comma precedente deve essere data adeguata e tempestiva pubblicita.

E, per quanto premesso:

L'ORGANIGRAMMA dei SOGGETTI ATTORI DELLA SICUREZZA sui luoghi di lavoro previsto dal D.lgs.
81/2008 e 5.m.i. presso Samoambiente s. r.l., sara cosi composto:

DATORE DI LAVORO per la Sicurezza
Amministratore pro tempore

R.S.P.P. (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) ai sensi dell’art. 17, comma 1, lett. b), D.lgs. 81/2008
Ing. Sario Arbisi
Esterno per gestione del SPP

MEDICO COMPETENTE ai sensi dell’art. 18, comma 1, lett. a) D.Igs. 81/2008

Dott.ssa Stefania Diecidue

Esterno per la sorveglianza sanitaria

R.L.S. (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza) ai sensi dell’art. 47, D.lgs. 81/2008
Di Vita Vincenzo



] PREPOSTI (art. 2, c. 1, lett. d) E ADDETTI (art. 18, c. 1, lett. b)

PREPOSTI: Tardo Filippo — Zito Francesco

ADDETTI PRIMO SOCCORSO, ANTINCENDIO ED EVACUAZIONE: La Marca Lorenzo - Rabito
Filippo - Saladino Giacomo - Governale Calogero - Tumminello Giuseppe -
Secolonovo Alessandro - Bonura Giuseppe — Ciaccio Liborio — Governale Calogero
— Salvato Giuseppe — Nieli Salvatore — Di Vita Vincenzo

» Che la nomina di Addetti al servizio di Primo Soccorso e gestione delle Emergenze e gli Addetti al Servizio
Antincendio e di Evacuazione dei Luoghi di Lavoro e Preposti decorrerd dalla formale sottoscrizione degli
interessati dell’atto di nomina;

» Dare atto che su motivata richiesta e/o per ragioni di organizzazione, i dipendenti individuati/incaricati

potranno essere sostituiti specificandone i motivi, senza necessita di modifica e/o integrazione della presente
determinazione;

» Dare atto, altresi, che la presente determinazione non comporta impegno di spesa;
» Trasmettere copia della presente ai dipendenti indicati ai superiori punti;

> Pubblicare la presente all’Albo Online dei Comuni di Santa Margherita di Belice e Montevago.

Santa Margherita di Belice, Ii 30/12/2021

L’AMMINISTRATORE UNICO
Dott. Gaspare Randazzo
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